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Polisi Prynu Gwyliau
Blynyddol Ychwanegol

DATBLYGIAD SEFYDLIADOL

Cyhoeddwyd: Hydref 2024



Rheoli Fersiwn
Bwriedir y ddogfen hon ar gyfer:

Staff y Cyngoryn [ Staff seiliedig mewn 0 Staff y Cyngor a seiliedig
unig ysgolion yn unig mewn ysgolion
Fersiwn | Newidiadau Allweddol ggr':‘eradwy""yd
Ebrill Dim angen diweddariad * ailfformatio yn unig. Tim Rheoli
2020 Adrannol
Hyd 2024 | Ffurflen gais wedi'i diweddaru. oD

*HW DGRNJX D GLZ\JIRIU GGRJIIHQ KRQ DU XQUK\Z DPVHU D heb ymgynghoriad mewn










f Gellir wneud ceisiadau ar unrhyw amser. Os cant eu cymeradwyo, gwneir y
GLG\QLDGDX PHZQ UKDQGDIDGDX F\IDUIDI GURV \ QUIHU F\IDWHER) R ILVRHGG V\IQ
parhau ym miwyddyn gwyliau blynyddol cyflogeion. Lle mae gan gyflogeion fwy
nag un swydd o fewn Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent, dylid llenwi
[IXUIHQ JDLV DU ZDKkQ DU J\IHU SRE VZ\GG PDH{U F\IIRIDL \Q G\PXQR SU\QX
gwyliau blynyddol ar eu cyfer.

 3DQ GGDZ 3Ffurflen Gais Prynu Gwyliau Blynyddol Ychwanegol L IDZ, bydd y
rheolwr yn asesu ymarferoldeb JZHWKUHGR) FN\IXQR LU FDLV %\GG K\Q \Q F\QQZ\V




6. Addasiadau Tal

f Lle mae cyflogai yn gwneud cais i brynu gwyliau blynyddol ychwanegol, bydd



https://www.lgpsmember.org/more/apc/index.php

8. Rolau a Chyfrifoldebau

Bydd cyflogeion yn:

T /HQZLU IXUIHQ JDLV Dfl FK\IIZ\QR l{Z UKHRIZU NLQHN 5KDIG JZQHXG SRE
ymgais i roi dau fis o rybudd i alluogi rheolwyr i gynllunio ar gyfer parhad
gwasanaeth (




Enw Llawn:

Cyfeirnod Swydd (BG): Cyfeirnod Personol:
Cyfeiriad:
Adran: Swydd:

+RI1ZQ ZQHXG FDLV L EVNQX{U QLIHU GGLONQRI R GG\GGLDX JZ\IIDX ENQ\GGRI \FKZDQHJRI XFKDIVZP R  diwrnod ar gyfer
staff llawn-amser, pro-rata ar gyfer staff rhan-DPVHU DP \ IZ\GG\Q \Q XQRI kU F\QUXQ:

Nifer y dyddiau y X awr mewn diwrnod gwaith _ (cyfanswm nifer oriau)

gwneir cais amdanynt arferol -

Cyfanswm nifer oriau X cyfradd = (cyfanswm cost gwyliau blynyddol)
fesul awr

“HDUDI \ ENGG K\Q \Q DUZDLQ DIl RVINQJILDG \Q I\ QIK\IIRJ DP \ 1Z\GG\Q Z\ILDX EHUIKQDVRI D UKRGGDI I\ QIKDQLDIKG LU
&\QJRU ZQHXG GLG\QLDGDX RU IDIK R I\ QIKNIIRI \Q F\QQZ\V XQUK\Z GDILDGDX \ JDW IRG DQJIHQ HX KDGIHU SH ENGGZQ ZHGL
cymryd mwy o wyliau blynyddol nag sydd gennyf hawl iddo. Deallaf fod y penderfyniad i ganiatau i fi brynu gwyliau
blynyddol ychwanegol yn llwyr ar ddisgresiwn y Cyngor,

$U INIHU FNIQRG \ pPJZ\IDX GL-GkI DZGXUGRGHGLI| \G\FK FKL HIVIDX DG-dalu Cyfraniadau Pensiwn

ar y gwyliau di-dal? (LGPS yn unig) Ydw Na

Caiff hyn ei ddidynnu ar 1/3 cyflogai a 2/3 cyflogwr dan Gontract Pensiynau Ychwanegol Rhannu Cost (SCAPC).
Gwnewch gais yn https://www.lgpsmember.org/help-and-support/tools-and-calculators/ a chynnwys copi gyda'r ffurflen
hon.

2 ED IlV KRIIHFK FKL U QHZLG IRG \Q ZHUWKUHGR(*

Llofnod y Cyflogai: Dyddiad:

I'W LENWI GAN Y RHEOLWR LLINELL:
5Z\{Q FDGDUQKDX \ FDIRGG \ FDLV XFKRG L EINQX JZ\IDX EINNQ\GGRI \FKZDQHJR(I H. J\PHUDGZ\R

Llofnod Rheolwr Llinell: Dyddiad:



https://www.lgpsmember.org/help-and-support/tools-and-calculators/
mailto:HRpayroll@blaenau-gwent.gov.uk

