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Cymerwyd y camau canlynol fel rhan o



 
Adran 1 
Amlinellwch sut y bydd y cynnig yn effeithio ar unrhyw bobl neu grwpiau o bobl â nodweddion gwarchodedig. Cyfeiriwch at Ddeddf 
Cydraddoldeb 2010 (Cymru) am ragor o wybodaeth Equality Act 2010: guidance ς GOV.UK (www.gov.uk) a chanllawiau’r Comisiwn 
Cydraddoldeb a Hawliau Dynol Y Canllaw Hanfodol i Ddyletswydd Cydraddoldeb y Sector Cyhoeddus: Y Comisiwn Cydraddoldeb a Hawliau Dynol. 
Amlinellwch yn gryno isod a fydd unrhyw effeithiau cadarnhaol neu negyddol o ganlyniad i’r cynnig sy'n cael ei ystyried. 
 

Nodweddion 
gwarchodedig 

A fydd y cynnig yn cael 
unrhyw effeithiau 
cadarnhaol ar y rhai sydd 
â nodweddion 
gwarchodedig? 

A fydd y cynnig yn cael 
unrhyw effeithiau 
negyddol ar y rhai sydd â 
nodweddion 
gwarchodedig? 

Amlinellwch sut y gallai’r cynnig wneud y mwyaf o unrhyw 
effeithiau cadarnhaol neu leihau unrhyw effaith negyddol. 
Nodwch unrhyw farn/tystiolaeth sydd gennych sy’n cefnogi 
hyn. 

Oedran (pobl o bob 
oed) 

MaeΩr cynllun 
cydraddoldeb yn 

https://www.equalityhumanrights.com/cy/node/14681?return-url=https%3A//www.equalityhumanrights.com/search%3Fkeys%3Dessential%2Bguide%2Bpublic%2Bsector%2Bduty%26sort_by%3Dsearch_api_relevance


 
sy’n briod neu mewn 
partneriaeth sifil) 

gadarnhaol, yn enwedig 
ar y rhai sydd â nodwedd 
warchodedig.  
 
Mae hefyd yn tynnu sylw 
at y camau allweddol y 
byddwn yn eu cymryd er 
mwyn adeiladu ar waith 
blaenorol dros y pedair 
blynedd nesaf yn ogystal 
â sicrhau ein bod yn 
cyflawni camau 
gweithredu Llywodraeth 
Cymru o ddod yn Gymru 
wrth-hiliol erbyn 2030 a 
gweledigaeth cynllun 
gweithredu LHDTC+ o 
wneud Cymru y wlad 
fwyaf cyfeillgar i bobl 
LHDTC+ yn Ewrop. Teimlir 
y bydd ymgorffori hyn oll 
o dan un cynllun ymbarél 
gyda chamau gweithredu 
allweddol hefyd yn 
caniatáu cydnabod 
croestoriadedd. 
 

Beichiogrwydd a 
mamolaeth (merched 
sy’n feichiog a/neu ar 
absenoldeb 
mamolaeth) 

Hil (pobl o gymunedau 
Du, Asiaidd ac ethnig 
leiafrifol a gwahanol 
gefndiroedd hiliol) 

Crefydd neu gred 
(pobl â gwahanol 
grefyddau a chredoau, 
gan gynnwys pobl heb 
unrhyw gredoau) 

Rhyw (menywod a 
dynion, merched a 
bechgyn, a’r rhai sy’n 
hunanddiffinio eu 
rhyw) 

Cyfeiriadedd rhywiol 
(lesbiaidd, hoyw, 
deurywiol, 
heterorywiol, arall) 



https://www.llyw.cymru/y-ddyletswydd-economaidd-gymdeithasol-canllawiau
https://www.llyw.cymru/dyletswydd-economaidd-gymdeithasol-trosolwg?_ga=2.129759308.1391683417.1710061017-222912540.1705054625&_gac=1.15294788.1706183282.CjwKCAiAvoqsBhB9EiwA9XTWGe1ND3YYIIohM5cHQNcx4SrjOhbqhW7RlObh2l4HPHIjSmoPbRzwcRoC_PQQAvD_BwE&_gl=1*17u8ewk*_ga*MjIyOTEyNTQwLjE3MDUwNTQ2MjU.*_ga_L1471V4N02*MTcxMDA2MTAxNy4xOC4wLjE3MTAwNjEwMTcuMC4wLjA.


 
unrhyw wariant annisgwyl a dim 
darpariaethau ar gyfer y dyfodol) 

¶ Ystyried adborth o'r 
ymgynghoriad ac ymgysylltu 
wyneb yn wyneb wrth 
ddatblyguΩr cynllun, yr 
amcanion aΩǊ



 

 

cynyddu tebygolrwydd 
canlyniadau cadarnhaol 

 

 
 
 
 

 
 

Adran 3 – Cynllun Corfforaethol  
Amlinellwch unrhyw gysylltiadau gan y cynnig â’r Cynllun Corfforaethol – Cynllun Corfforaethol Blaenau Gwent 2022/27 

Blaenoriaeth 1 ς  

/media/x2cl2ki2/final-corporate-plan-2022-cym.pdf


 

 

 

Adran 3 – Cynllun Corfforaethol  
Amlinellwch unrhyw gysylltiadau gan y cynnig â’r Cynllun Corfforaethol – Cynllun Corfforaethol Blaenau Gwent 2022/27 

Blaenoriaeth 3 ς  Cyngor uchelgeisiol ac arloesol yn darparu gwasanaethau ansawdd 
da ar yr amser cywir ac yn y lle cywir 
 

Amcan Cydraddoldeb 5: 
Byddwn yn sicrhau ymgysylltiad a chyfranogiad effeithiol ar gyfer pobl 
â nodweddion gwarchodedig. 
 
Fel cyngor, rydym wedi ymrwymo i sicrhau bod pawb yn chwarae eu 
ǊƘŀƴ ǿǊǘƘ ƎȅŦƭŀǿƴƛ Ŝƛƴ ƎǿŜƭŜŘƛƎŀŜǘƘ ŀΩƴ ǊƘŀƎƭŜƴ uchelgeisiol ar gyfer 
ƎǿŜƛǘƘǊŜŘǳ ŀ ƴŜǿƛŘΦ ¸ƴ ŀƭƭǿŜŘŘƻƭ ƛ Ƙȅƴ ōȅŘŘ ǎǳǘ ǊȅŘȅƳ ȅƴ ȅƳƎȅǎȅƭƭǘǳΩƴ 
benodol â phobl sydd heb gynrychiolaeth ddigonol ac sydd â 
nodweddion gwarchodedig. Rydym hefyd yn deall sut mae agweddau 
ar hunaniaeth rhywun yn cyfuno i greu gwahaniaethu a breintiau 
gwahanol a lluosog. Mae rhan oΩn dull ar gyfer cyflawniΩr amcan hwn 
wediΩi nodi yn ein Strategaeth Ymgysylltu Corfforaethol 2023-27. 

 

Blaenoriaeth 4 ς  

/media/x2cl2ki2/final-corporate-plan-2022-cym.pdf


 
 

 

 

Adran 4 – Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015 – Y Pum Ffordd o Weithio  



 
cymunedau lle mae pobl eisiau byw a gweithio. 
 
5Ǌǿȅ ǿƴŜǳŘ ȅƴ ǎƛȂǊ Ŝƛƴ ōƻŘ ȅƴ ƳƻƴƛǘǊƻ ŀŎ ȅƴ ƎǿŜƛǘƘǊŜŘǳΩǊ ƎǿŀƛǘƘ ŀǎŜǎǳ ŜŦŦŀƛǘƘ ƛƴǘŜƎǊŜŘƛƎΣ ŀ ǘƘǊǿȅ Ǝȅƴƴǿȅǎ ȅ ǊƘŜƛƴƛ Ń ƴƻŘǿŜŘŘƛƻƴ 
ƎǿŀǊŎƘƻŘŜŘƛƎ ƳŜǿƴ ǇŜƴŘŜǊŦȅƴƛŀŘŀǳ ǎȅΩƴ ŜŦŦŜƛǘƘƛƻ ŀǊƴȅƴǘΣ ōȅŘŘǿƴ ȅƴ ǎƛŎǊƘŀǳ ŘŜŀƭƭǘǿǊƛŀŜǘƘ ƭŀǿƴ ŀŎ ȅƴ ŎǊŜǳ ŀǊŦŜǊƛƻƴ ŀǊ ȅ ŎȅŘ ŀ Ŧydd yn ein 
ƘŜƭǇǳ ƛ ƎǊŜǳΩǊ ƎǿŀǎŀƴŀŜǘƘŀǳ ƳǿȅŀŦ ŀŘŘŀǎ ƛ ŘŘƛǿŀƭƭǳ ŀƴƎƘŜƴƛƻƴ ȅ ǎŜŦȅŘƭƛŀŘ ŀΩǊ ŎȅƳǳƴŜŘŀǳ ǊȅŘȅƳ ȅƴ Ŝǳ ƎǿŀǎŀƴŀŜǘƘǳΦ 

Integreiddio 

 

Ystyriwch ǎǳǘ ȅ ōȅŘŘ ŜƛŎƘ ŎȅƴƴƛƎ ȅƴ ŜŦŦŜƛǘƘƛƻ ŀǊ ǿŀǎŀƴŀŜǘƘŀǳ ŜǊŀƛƭƭ ŀ ŘŘŀǊǇŜǊƛǊ ȅƴ Ŝƛƴ ŎȅƳǳƴŜŘŀǳ όƎŀƭƭŀƛΩǊ ǊƘŀƛƴ ŦƻŘ ȅƴ 
ǿŀǎŀƴŀŜǘƘŀǳΩǊ cȅƴƎƻǊ ƴŜǳΩƴ ǿŀǎŀƴŀŜǘƘŀǳ ŀ ŘŘŀǊǇŜǊƛǊ Ǝŀƴ ǎŜŦȅŘƭƛŀŘŀǳ ƴŜǳ ƎǊǿǇƛŀǳ ŜǊŀƛƭƭύ. 
 
aŀŜΩǊ ŎȅƴƴƛƎ ǿŜŘƛΩƛ ƭȅǿƛƻ Ǝŀƴ ŦŜǿƴōǿƴ ǇŀǊǘƴŜǊƛŀƛŘΣ ǎǘŀŦŦΣ ƎǊǿǇƛŀǳΣ ŀŎ ǳƴƛƎƻƭƛƻƴ ȅƴ ȅ ƎȅƳǳƴŜŘΣ ǎȅŘŘ ǿŜŘƛ ōƻŘ ȅƴ ƘŀƴŦƻŘƻƭ ƛ 
ŘŘŀǘōƭȅƎƛŀŘ ȅ ŎȅƴƭƭǳƴΦ aŀŜΩǊ Ŏȅƴƭƭǳƴ ǇŜŘŀƛǊ ōƭȅƴŜŘŘ ȅƴ ŀƳƭƛƴŜƭƭǳ ǎǳǘ ȅ ōȅŘŘǿƴ ȅƴ ŀŘŜƛƭŀŘǳ ŀǊ ǿŀƛǘƘ ōƭŀŜƴƻǊƻƭΣ Ǝŀƴ Ǝȅƴƴǿȅǎ 
gweithio mewn partneriaeth, ƛ ŘŘŀǊǇŀǊǳΩǊ ƎǿŀǎŀƴŀŜǘƘŀǳ ƳǿȅŀŦ ŜŦŦŜƛǘƘƛƻƭ ǎȅΩƴ ŎȅŦŀǘŜō ƛ ŀƴƎƘŜƴƛƻƴ Ŝƛƴ ŎȅƳǳƴŜŘŀǳΦ .ȅŘŘ ȅ 
cynllun yn cael ei adolygu drwy gydol ei gylchred a bydd cyfathrebu rheolaidd gydaΩr rhai sydd wedi cyfrannu at ei ddatblygiad 
yn cael ei gynnal er mwyn cryfhauΩr perthnasoedd hynny a chael adborth parhaus.   



 

https://sway.cloud.microsoft/KkstkgSTrHjxFQln?ref=Link&loc=mysways


 

Sut mae eich cynnig yn cysylltu â blaenoriaethau Llywodraeth Cymru ar gyfer Cymru? Nodwch isod. 

1. CYMRU LEWYRCHUS … cymdeithas arloesol, gynhyrchiol, carbon isel ǎȅΩƴ ŎȅŘƴŀōƻŘ ȅ ǘŜǊŦȅƴŀǳ ǎȅŘŘ ŀǊ ȅǊ ŀƳƎȅƭŎƘŜŘŘ ōȅŘ-eang ac sydd, o 
ƎŀƴƭȅƴƛŀŘΣ ȅƴ ŘŜŦƴȅŘŘƛƻ ŀŘƴƻŘŘŀǳ ƳŜǿƴ ƳƻŘŘ ŜŦŦŜƛǘƘƭƻƴ ŀ ŎƘȅƳŜǎǳǊ όƎŀƴ Ǝȅƴƴǿȅǎ ƎǿŜƛǘƘǊŜŘǳ ŀǊ ƴŜǿƛŘ ȅƴ ȅǊ ƘƛƴǎŀǿŘŘύΤ ŀŎ ǎȅΩƴ Řŀtblygu 
ǇƻōƭƻƎŀŜǘƘ ŦŜŘǊǳǎ ŀŎ ŀŘŘȅǎƎŜŘƛƎ ƳŜǿƴ ŜŎƻƴƻƳƛ ǎȅΩƴ ŎȅƴƘȅǊŎhu cyfoeth ac yn cynnig cyfleoedd cyflogaeth, gan ganiatáu i bobl fanteisio ar y 
cyfoeth a gynhyrchir drwy gael gafael ar waith addas. 

Amcan Cydraddoldeb 3: Byddwn yn creu diwylliant dysgu teg a chynhwysol i blant a phobl ifanc â nodweddion gwarchodedig. 
Amcan Cydraddoldeb







 
Adran 5 – Mesur y Gymraeg (Cymru) 2011 a Safonau’r Gymraeg  
Mae Mesur y Gymraeg 2011 a Safonau’r Gymraeg yn ei gwneud yn ofynnol i’r cyngor roi ‘sylw dyledus’ i’r effaith gadarnhaol neu 
negyddol y gallai unrhyw gynnig ei chael ar gyfleoedd i ddefnyddio’r Gymraeg. Safonau’r Gymraeg  

Gofyniad 
A oes gan y cynnig unrhyw 
effeithiau cadarnhaol, negyddol 
neu niwtral o ran yr isod? 

Beth ellir ei wneud i liniaru 
unrhyw effeithiau negyddol? 

Dangoswch unrhyw dystiolaeth a 
ddefnyddiwyd i ffurfio’r farn hon 
 

Cydymffurfio â Safonau’r Gymraeg. 

Safonau 88-93 yn benodol  

Dim effeithiau negyddol yn y 
cynllun newydd ar gyfer 2024-
нлнуΦ aŀŜΩǊ Ŏȅƴƭƭǳƴ ȅƴ cyd-
fynd âΩǊ Strategaeth ar gyfer 
HyrwyddoΩǊ DȅƳǊŀŜƎ ŀŎ ȅƴ 
cydnabod y canlynol:  

¶ 5ȅƭŀƛ Ŝƛƴ ǎǘŀŦŦ ŀΩƴ 
cymunedau allu 
ƘȅǊǿȅŘŘƻΩǊ DȅƳǊŀŜƎ 

¶ Dylent allu sgwrsio yn 
Gymraeg neu gyrchu 
gwasanaethau drwy 
gyfrwng y Gymraeg  

¶ Dylent gael cyfleoedd i 
ŘŘŜŦƴȅŘŘƛƻΩǊ DȅƳǊŀŜƎ 

¶ Bydd y cynllun yn cael 
ei gynhyrchu yn y 
Gymraeg  

¶ Bydd ein hadroddiadau 
blynyddol hefyd ar gael 
yn y Gymraeg 

wȅŘȅƳ ȅƴ ŎŀŘǿ ŀǘ {ŀŦƻƴŀǳΩǊ 
Gymraeg. 
 
Rydym yn sicrhau bod pob 
dogfen, ŦŜƭ ȅ Ŏȅƴƭƭǳƴ ŀΩǊ 
adroddiad blynyddol, yn cael eu 
ŎȅƴƘȅǊŎƘǳ ŀΩǳ ŎȅƘƻŜŘŘƛ ȅƴ ȅ 
DȅƳǊŀŜƎ ŀΩǊ {ŀŜǎƴŜƎ. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mae gennym Strategaeth ar gyfer 

HyrwyddoΩǊ DȅƳǊŀŜƎ ŀ ŘȅƭŜǘǎǿȅŘŘ ƻ 

Řŀƴ {ŀŦƻƴŀǳΩǊ DȅƳǊŀŜƎ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pa gyfleoedd sydd ar gael i hyrwyddo’r 

Gymraeg? e.e. statws, defnydd o 

wasanaethau Cymraeg, defnydd o’r 

Gymraeg mewn bywyd bob dydd yn y 

gwaith/cymuned 

Pa gyfleoedd sydd ar gael i rywun 

ddefnyddio’r Gymraeg? e.e. staff, 

preswylwyr ac ymwelwyr 

A yw’r Gymraeg wedi’i hystyried er 

mwyn peidio â thrin y Gymraeg yn llai 

ffafriol na’r Saesneg? 

/media/sufl2cov/20170802_hysbysiad_cydymffurfio44_cyngor_bwrdeistref_sirol_blaenau_gwent.pdf


 
Adran 6 – Y Ffordd Gywir: Dull Gweithredu Seiliedig ar Hawliau Plant yng Nghymru  
 
Mae dogfen ά¸ CŦƻǊŘŘ DȅǿƛǊΥ 5ǳƭƭ DǿŜƛǘƘǊŜŘǳ {ŜƛƭƛŜŘƛƎ ŀǊ Iŀǿƭƛŀǳ tƭŀƴǘ ȅƴƎ bƎƘȅƳǊǳέ ȅƴ ŦŦǊŀƳǿŀƛǘƘ ar gyfer gweithio gyda phlant ǎȅΩƴ ǎŜƛƭƛŜŘƛƎ ŀǊ 
DƻƴŦŜƴǎƛǿƴ ȅ /ŜƴƘŜŘƭƻŜŘŘ ¦ƴŜŘƛƎ ŀǊ IŀǿƭƛŀǳΩǊ tƭŜƴǘȅƴ ό//¦ItύΦ aŀŜΩƴ ƎƻǎƻŘ //¦It ǿǊǘƘ ǿǊŀƛŘŘ Ŏȅƴƭƭǳƴƛƻ ŀ ŘŀǊǇŀǊǳ ƎǿŀǎŀƴŀŜǘƘŀǳ ac yn 
integreiddio hawliau plant i bob agwedd ar wneud penderfyniadau, polisi ac ymarfer. Mae fframwaith y Ffordd Gywir yn canolbwyntio ar dair prif 
thema, sef cyfranogiad, darpariaeth ac amddiffyn.  
 

Nodweddion 
gwarchodedig 

 
A fydd y cynnig yn cael 

https://www.childcomwales.org.uk/wp-content/uploads/2024/02/202402-Childrens-Commissioner-for-Wales-Right-Way-Welsh.pdf


 
¶ Y tîm 14+ 

¶ Gofalwyr ifanc 

¶ Y gwasanaeth 
ieuenctid 

¶ Grwpiau LHDTC+ 

¶ Plant a phobl ifanc 
ǎȅΩƴ {ƛǇǎƛǿƴΣ 
Roma neu 
Deithwyr 

¶ Plant a phobl ifanc 
ag anabledd dysgu 
neu anabledd 
corfforol 

 
Ymgynghorwyd â phlant a 
phobl ifanc a chawsant eu 
cynnwys wrth ddatblyguΩr 
cynllun. 
 
 

Darpariaeth 
(hawliau sylfaenol plant a 
phobl ifanc i oroesi a 
datblygu) 

Bydd plant a phobl ifanc 
yn cael eu cynnwys drwy 
gydol y broses o 
gyflawniΩr cynllun.  
 
Bydd y gwaith parhaus o 
ran monitro ac 



 





 
Ymddygiad 
gwrthgymdeithasol ac 
ymddygiad sy’n effeithio’n 
andwyol ar yr amgylchedd 
lleol 
(ystyriwch yr effaith ar bob 
un: dioddefwyr, 
troseddwyr, 
cymdogaethau a mannau 
gwyrdd) 



 
Gwrthderfysgaeth 
(pobl a lleoedd sy'n agored 
i derfysgaeth neu 
eithafiaeth dreisgar) 
 

gwireddu gweledigaeth 
Llywodraeth Cymru o 
Gymru wrth-hiliol erbyn 
2030, yn ogystal â sicrhau 
bod gennym ffocws ar 
gyfer y cynllun LHDTC+. 
 
Amcan Cydraddoldeb 4: 

Byddwn yn hyrwyddo ac 



 
dealltwriaeth, yn dathlu 
amrywiaeth, ac yn dod â 
chymunedau ynghyd. 
 

 
 
 
 

Adran 8 – Dyletswydd Cyfamod y Lluoedd Arfog Canllawiau Statudol Drafft ar Gyfamod y Lluoedd Arfog ς Terfynol.pdf 
 
 

Effeithiau 

 
A fydd y cynnig yn cael 
unrhyw effeithiau 
cadarnhaol ar gymuned y 
Lluoedd Arfog? 
 

A fydd y cynnig yn cael 
unrhyw effeithiau 
negyddol ar gymuned y 
Lluoedd Arfog? 
  

Amlinellwch sut y gallai’r cynnig wneud y mwyaf o unrhyw 
effeithiau cadarnhaol neu leihau unrhyw effaith negyddol. 
Nodwch unrhyw farn/tystiolaeth sydd gennych sy’n cefnogi 
hyn. 

Iechyd 
ω Darparu gwasanaethau  

file:///C:/Users/friel_l/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/8ZUYXH4A/AFC%20Draft%20Statutory%20Guidance%20-%20Final.pdf


 
ω Gwasanaethau gofal 
sylfaenol y GIG, gan 
gynnwys practisau 
cyffredinol, fferyllfeydd 
cymunedol, gwasanaethau 
deintyddol y GIG, 
gwasanaethau optometreg 
y GIG, a gwasanaethau 
sgrinio iechyd y cyhoedd  
ω Gwasanaethau gofal 
eilaidd y GIG, gan gynnwys 
gofal brys a gofal argyfwng, 
gwasanaethau ysbyty a 
chymunedol, gofal 
arbenigol, gwasanaethau 
iechyd meddwl, a 
gwasanaethau anghenion 
ȅŎƘǿŀƴŜƎƻƭ όŦŜƭ ȅ ōƻΩƴ 
berthnasol) 
 ω 



 
ω /ȅǊƘŀŜŘŘƛŀŘ ŀŘŘȅǎƎƻƭ ŀΩǊ 
cwricwlwm 
ω Lles plant  
ω Cludiant  
ω Presenoldeb  
ω Cymorth anghenion 
ychwanegol  
ω Defnyddio cyllid y 
Premiwm Disgybl 
Gwasanaeth (Lloegr yn 
unig)  



 
ω Strategaethau 
tenantiaeth (Lloegr yn unig) 
ω Digartrefedd  
ω Grantiau Cyfleusterau iΩǊ 
Anabl 

amgylchedd diogel a 
chynhwysol er mwyn eu 
ƘŜƭǇǳ ƛ ŘȅŦǳΣ Ǝŀƴ ǊƻƛΩǊ ǎƎƛƭƛŀǳ 
iddynt symud ymlaen i 
addysg bellach neu gael 
cyflogaeth ystyrlon. Mae 
ffocws hefyd ar sut rydym 
yn sicrhau integreiddio o 
fewn cymunedau i sicrhau 
llesiant a chymunedau 
cydlynol yn ogystal â 
ƎǿŜƛǘƘƛƻ ŀǊ ȅ ŎȅŘ ƛ ŦȅƴŘ ƛΩǊ 
afael â materion a achosir 
gan dlodi er mwyn meithrin 
Cymru lewyrchus. 
 
Mae deall eich hunaniaeth 
yn rhan bwysig o 
ddatblygiad plentyn. Mae’n 
digwydd ym mlynyddoedd 
cynnar ei fywyd ac yn ei 
ddilyn i fyd oedolion. 
  
Nid yw mynd i’r afael ag 
anghydraddoldebau yn ein 
lleoliadau addysg a dysgu yn 
gysyniad newydd ac mae’n 
parhau i fod yn her barhaus 
ym Mlaenau Gwent. 



 

https://sway.cloud.microsoft/KkstkgSTrHjxFQln?ref=Link&loc=mysways
https://sway.cloud.microsoft/KkstkgSTrHjxFQln?ref=Link&loc=mysways


 
¶ Cynllun Gweithredu LHDTC+ Llywodraeth Cymru 

¶ Adroddiad “Cymerwch y peth o ddifri” y 
Comisiynydd Plant 

 

CŜ ǿƴŀŜǘƘ ƘȅƴΣ ȅƴƎƘȅŘ ŃΩǊ Ƙȅƴ ŀ ǿȅŘŘƻƳΣ 
ƘŜƭǇǳ ƛ ŘŘȅŦŜƛǎƛƻΩǊ Ŏȅƴƭƭǳƴ ŀǊ ƎȅŦŜǊ нлнп-
2028. 

A oes unrhyw fylchau mewn data neu wybodaeth ac, os felly, beth ydynt a sut yr ydych yn bwriadu mynd i’r afael â hwy?



 
3. A ddarparwyd digon o wybodaeth i ymateb yn effeithiol? 
Do 
Gellir dod o hyd i fanylion cryno yma:  
 
https://sway.cloud.microsoft/KkstkgSTrHjxFQln?ref=Link&loc=mysways  

 

4. Beth oedd y canfyddiadau? 
Y prif faterion a godwyd oedd:   

¶ Cludiant 

¶ Costau byw 

¶ Tai 
 
5. A yw’r canfyddiadau wedi’u hystyried mewn perthynas â’r penderfyniad? 
 
¸ŘȅΣ ƳŀŜΩǊ Ƙƻƭƭ ƎŀƴŦȅŘŘƛŀŘŀǳΣ Ǝŀƴ Ǝȅƴƴǿȅǎ ŀŘǊƻŘŘƛŀŘŀǳ ŀ Řŀǘŀ ŜǊŀƛƭƭΣ ǿŜŘƛΩǳ ŘŜŦƴȅŘŘƛƻ ƛ ƭǳƴƛƻΩǊ Ŏȅƴƭƭǳƴ ƴŜǿȅŘŘ ŀǊ ƎȅŦŜǊ нлнп-2028. 
 
 
 
 
 
 

  

https://sway.cloud.microsoft/KkstkgSTrHjxFQln?ref=Link&loc=mysways


 

Adran 11 – Monitro ac Adolygu  

Sut bydd gweithrediad y cynnig yn cael ei fonitro, gan 
gynnwys yr effeithiau neu’r newidiadau a wnaed?  

.ȅŘŘ ȅƴ ŎŀŜƭ Ŝƛ ŦƻƴƛǘǊƻΩƴ ǊƘŜƻƭŀƛŘŘ wrth gael ei gyflwyno ƛ ǎƛŎǊƘŀǳ ōƻŘ ȅ ŎŀƳŀǳ ƎǿŜƛǘƘǊŜŘǳΩƴ ŎŀŜƭ Ŝǳ 
cyflawni ac er mwyn ŦŦǳǊŦƛƻ ŎŀƳŀǳ ƎǿŜƛǘƘǊŜŘǳ ƴŜǿȅŘŘ ƛ ǿŜƭƭŀΩƴ ōŀǊƘŀǳǎ ŀ ƎǿŜƛǘƘƛƻ ǘǳŀƎ ŀǘ ȅǊ 
amcanion a amlinellwyd. Bydd y cynllun hefyd yn destun adroddiad blynyddol fel rhan oΩn 
dyletswyddau o dan



 
Adran 12 – Penderfyniad 
 
Gan ddefnyddio’r wybodaeth yr ydych wedi’i chasglu o adrannau 1-9, nodwch yn y tabl isod a allwch fwrw ymlaen â’r cynnig.     
 

Parhau gydaΩr cynnig yn ei ffurf bresennol                                                                                                                                          Parhau  X             Peidio â pharhau   

Parhau gydaΩr cynnig ond cymryd i ystyriaeth gamau rhesymol i liniaru unrhyw effeithiau negyddol y cynnig                      Parhau               Peidio â pharhau    


